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OGGETTO Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 (uno)
posto di Assistente Tecnico (cat. C). AMMISSIONE, AMMISSIONE CON RISERVA, ESCLUSIONE
CANDIDAT!I PARTECIPANTI

DIREZIONE PROPONENTE U.O.C. “Gestione del Personale”

Documenti integranti il provvedimento
Elenco candidati partecipanti; elenco candidati ammessi; elenco candidati ammessi con riserva

Numero Allegati 3

RISERVATO ALL'UNITA OPERATIVA PROPONENTE (IMPUTAZIONE BUDGET)
Centro di responsabilita €

Centro di costo €

IL DIRIGENTE DELL'UNITA OPERATIVA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Sede di Lagonegro

in data 47 ADn ¢ Ex art. 44 — L.R. n.39/2001 e s.m.|. e che la stessa vi rimarra affissa per 5 giorni consecutivi
! 4 APR. 2014
Lagonegro,
DATA IL FUNZIONARIO DELEGATO 0«
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Rachele Fortunato
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Il Direttore U.O.C. “Gestione del Personale” (giusta Deliberazione n. 1280/2010)

Premesso che:

® questa Azienda Sanitaria, con D.D.G. n. 766 del 20/12/2013, ha indetto apposito concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di Assistente Tecnico
(cat. C), riservato esclusivamente ai soggetti appartenenti alla categoria delle vittime del terrorismo,
della criminalita organizzata e del dovere ed ai familiari superstiti, individuati dall'art. 1 della Legge
23/11/1998, n. 407 e ss.mm.ii., e dall'art. 34, comma 1, della Legge 16/01/2003, n. 3;

e che il relativo bando & stato pubblicato integralmente sul B.U.R. Basilicata — parte Il — n. 44 del
31/12/2013 e, per estratto, sulla G.U.R.l., 4° S.S.. “Concorsi ed esami’, n. 6 del 04/02/2014 con
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande il giorno 6 marzo 2014 (30° giorno
successivo alla pubblicazione del bando, per estratto, sulla G.UR.L);

Preso atto che sono pervenute al protocollo generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza n. 9 (nove)
domande di partecipazione dei candidati elencati in ordine alfabetico nell'Allegato “A” al presente
Provvedimento del quale forma parte integrante e sostanziale:

Visto I'art. 1 del precitato bando di concorso nel quale sono indicati i requisiti generali e specifici di

ammissione alla presente procedura concorsuale di seguito trascritti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi
dell'Unione Europea:

b) diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

c) appartenenza alla categoria delle vittime del terrorismo, della criminalita organizzata e del dovere ed
ai familiari superstiti, individuati dall’art. 1 della Legge 23.11.1998, n. 407 e ss.mm.ii, e dall'art. 34,
comma 1, della Legge 16.01.2003, n. 3;

Ritenuto, all'esito della preliminare istruttoria condotta dalla U.0.C. “Gestione del Personale, di dover:

“* ammettere alla partecipazione al concorso pubblico riservato richiamato in premessa n. 5 (cinque)
candidati elencati in ordine alfabetico nell’Allegato “B” al presente Provvedimento, del quale forma
parte integrante e sostanziale, per avere dichiarato, nelle forme previste dagli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii,, il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dall’art. 1, 1°
capoverso, del bando allegato alla D.D.G. n. 766/2013, ed, in particolare, la qualita di familiare di
soggetto al quale e stato riconosciuto lo “"status” di vittima del terrorismo ovvero della criminalita
organizzata ovvero del dovere;

% escludere dalla partecipazione al concorso pubblico riservato richiamato in premessa il candidato
NARDOZZA Fernando per la seguente motivazione: “If candidato dichiara di essere in possesso dej
soli requisiti generali e specifici richiesti dall’art. 1, 1° capoverso, lett. a) e b). Pertanto il candidato
non risulta in possesso del requisito per 'ammissione al concorso pubblico richiesto dall’art. 1, 1°

capoverso, lett. ¢) del bando allegato alla D.D.G. n. 766/2013":

Ritenuto, altresi, di dover:
¥ ammettere con riserva n. 3 (tre) candidati, elencati in ordine alfabetico nell’Allegato “C” al
presente Provvedimento del quale forma parte integrante e sostanziale, che hanno dichiarato il
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possesso del requisito specifico richiesto dall’art. 1, 1° capoverso, lett. ¢) del bando allegato alla
D.D.G. n. 766/2013 ai sensi dell'art. 3, comma 123, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244;

v rinviare a successivo Provvedimento lo scioglimento della riserva in parola all'esito di apposita
richiesta di parere all'Ufficio Legale aziendale, stante la complessita e i diversi orientamenti
giurisprudenziali emersi in merito all'estensione agli orfani o, in alternativa, al coniuge superstite dei
caduti per causa di lavoro, dei diritti riconosciuti ai soggetti appartenenti alla categoria delle vittime
del terrorismo, della criminalita organizzata e del dovere ed ai familiari superstiti:

Vista la Deliberazione n. 64 del 24/01/2012 in materia di semplificazione dei procedimenti amministrativi
aziendali;

Ritenuto di poter provvedere in merito alla presente procedura;

DETERMINA
Per quanto descritto in premessa e che di seguito si intende integralmente riprodotto:

> di prendere atto delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di Assistente Tecnico (cat. C), riservato
esclusivamente ai soggetti appartenenti alla categoria delle vittime del terrorismo, della criminalita
organizzata e del dovere ed ai familiari superstiti, individuati dall'art. 1 della Legge 23/11/1998, n.
407 e ss.mm.ii., e dall’art. 34, comma 1, della Legge 16/01/2003, indetto con D.D.G. n. 766/2013,
pervenute al protocollo generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza (Allegato “A” al presente
Provvedimento del quale forma parte integrante e sostanziale);

» di ammettere alla partecipazione al concorso pubblico riservato richiamato in premessa n. 5
(cinque) candidati elencati in ordine alfabetico nell’Allegato “B” al presente Provvedimento, del
quale forma parte integrante e sostanziale, per avere dichiarato, nelle forme previste dagli artt. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dall'art. 1,
1° capoverso, del bando allegato alla D.D.G. n. 766/2013, ed, in particolare, la qualita di familiare di
soggetto al quale € stato riconosciuto lo “"status” di vittima del terrorismo ovvero della criminalita

organizzata ovvero del dovere;

> di ammettere con riserva n. 3 (tre) candidati, elencati in ordine alfabetico nell’Allegato “C” al
presente Provvedimento del quale forma parte integrante e sostanziale, che hanno dichiarato il
possesso del requisito specifico richiesto dall'art. 1, 1° capoverso, lett. c) del bando allegato alla
D.D.G. n. 766/2013 ai sensi dell'art. 3, comma 123, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244:

» dirinviare a successivo Provvedimento lo scioglimento della riserva in parola all'esito di apposita
richiesta di parere all'Ufficio Legale aziendale, stante la complessita e i diversi orientamenti
giurisprudenziali emersi in merito all'estensione agli orfani o, in alternativa, al coniuge superstite dei
caduti per causa di lavoro, dei diritti riconosciuti ai soggetti appartenenti alla categoria delle vittime
del terrorismo, della criminalita organizzata e del dovere ed ai familiari superstiti:

» di escludere dalla partecipazione al concorso pubblico riservato richiamato in premessa il candidato
NARDOZZA Fernando per la seguente motivazione: *// candidato dichiara di essere in possesso dei
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requisiti generali e specifici richiesti dall’art. 1, 1° capoverso, lett. a) e b). Pertanto il candidato non
risulta in possesso del requisito per 'ammissione al concorso pubblico richiesto dall’art. 1, 1°
capoverso, lett. ¢) del bando allegato alla D.D.G. n. 766/201 3;

» di notificare al candidato in parola I'esclusione dalla procedura concorsuale entro trenta giorni dalla

data di esecutivita del presente Provvedimento;

» di disporre la pubblicazione in data 15 aprile 2014 dell'elenco dei candidati ammessi, ammessi con
riserva, esclusi sul sito internet aziendale www.aspbasilicata.net:

> di trasmettere copia del presente Provvedimento alla U.O.C. “Gestione del Personale” - Sedi di
Lagonegro, Potenza e Venosa, all’Avv. M. Gabriella De Franchi Direttore U.O.C. “Affari Legali e

Contenzioso” ed alla Segreteria Direzionale.

LISTRUTTORE Q&JQO/(C “/MA'\ |

Dott. Paolo Schettini

ILDIRIGENTE RESPON SABILE DELL'UNITA OPERATIVA S
Dott.ssa Maddalena Berardi

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura
proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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REGIONE BASILICATA Allegato "A"
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Elenco candidati partecipanti concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di Assistente Tecnico (cat. C)

1 28862 24/02/2014 18/02/2014 DE VIVO GIOVANNI 14/02/1983
2 23817 13/02/2014 11/02/2014 FERRARA ILARIA 15/01/1990
3 21045 07/02/2014 06/02/2014 LOVITO GIUSEPPE 08/09/1965
4 27088 19/02/2014 17/02/2014 MATTIA ANNA MARIA 17/05/1973
5 27471 20/02/2014 19/02/2014 NARDOZZA FERNANDO 05/03/1972
6 13584 28/01/2014 25/01/2014 PACE DONATO 24/07/1993
7 27599 20/02/2014 19/02/2014 PERE ANGELA 14/10/1971
8 13564 28/01/2014 24/01/2014 PEZZUTO ALESSIO, POMPEO 07/01/1989
9 22429 11/02/2014 08/02/2014 SUMMA MARIA 16/08/1973

Estensore: Dott. Paolo Schettini U.O.C. "Gestione del Personale" ) 1



REGIONE BASILICATA Allegato "B"
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Elenco candidati ammessi concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di Assistente Tecnico (cat. C)

1 23817 13/02/2014 11/02/2014 FERRARA ILARIA 15/01/1990
2 27088 19/02/2014 17/02/2014 MATTIA ANNA MARIA 17/05/1973
3 13584 28/01/2014 25/01/2014 PACE DONATO 24/07/1993
4 13564 28/01/2014 24/01/2014 PEZZUTO ALESSIO, POMPEO 07/01/1989
5 22429 11/02/2014 08/02/2014 SUMMA MARIA 16/08/1973

Estensore: Dott, Paolo Schettini U. O.C. "Gestione del Personale" ; . 1



REGIONE BASILICATA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Elenco candidati ammessi con riserva concorso pubblico riservato per la copertura di n. 1 (uno) posto di Assistente Tecnico (cat. C)

Allegato "C"

1 28862 24/02/2014 18/02/2014 DE VIVO GIOVANNI 14/02/1983
2 21045 07/02/2014 06/02/2014 LOVITO GIUSEPPE 08/09/1965
3 27599 20/02/2014 19/02/2014 PEPE ANGELA 14/10/1971

Estensore: Dott. Paolo Schettini U. O.C. "Gestione del Personale"



OGGETTO Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1

(uno) posto di Assistente Tecnico (cat. C). AMMISSIONE, AMMISSIONE CON RISERVA,
ESCLUSIONE CANDIDATI PARTECIPANTI

Si attesta che copia conforme della presente determinazione & stata trasmessa in data

all'Unita Operativa U.0.C. “Gestione del Personale” — Sedi di Lagonegro, Venosa e Potenza

e alle Unita Operative Direttore U.O.C. “Ufficio Legale e Contenzioso”

Segreteria Direzionale

L'IMPIEGATO ADDETTO

RACHELE FORTUNATO

Il presente atto si compone di n° 5 pagine Pagina 5 di £



